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Thibault Humbert, 
Maire d’Éragny-sur-0ise
Vice-président de la Communauté   
d’Agglomération de Cergy-Pontoise
Conseiller régional d’Île-de-France

Après avoir été endeuillée 
par une série d’évènements 
tragiques, au premier rang 
desquels les actes de ter-
rorisme figurent, l’année 2016 s’est achevée dans le 
calme en France, comme nous l’espérions. D’autres 
pays n’ont pas eu cette chance malheureusement. 
Cela ne signifie pas pour autant qu’il faille relâcher 
notre vigilance.

En 2016, le chômage et la précarité sont restés à un 
niveau bien trop élevé pour se risquer à évoquer une 
reprise. Le pouvoir d’achat stagne quant à lui depuis 
longtemps, ce qui nous a valu une succession de mou-
vements sociaux qui a souvent perturbé les services 
publics. 
Éragny, comme l’ensemble des villes, a largement 
contribué au redressement poussif des comptes pu-
blics au cours des trois dernières années. Alors que 
la fiscalité n’a cessé de croître notamment au niveau 
des intercommunalités et des départements, le service 
public s’est soit réduit, a été transféré ou est mutua-
lisé, générant une incompréhension générale légitime.

2017 est donc une année déterminante pour notre 
pays. Une année d’élections majeures qui suscite de 
l’espoir. En 2017, comme depuis 2014, alors que la 
Ville n’a à aucun moment augmenté ses impôts malgré 
une perte de dotations cumulée de 1,9 million d’euros, 
je souhaite poursuivre le travail engagé en maintenant 
les efforts sur les volets prioritaires que constituent 
la sécurité et la tranquillité publique, l’éducation et le 
cadre de vie mais aussi sur les investissements indis-
pensables. Une ville qui n’investit pas est une ville qui 
se meurt. C’est ma façon de contribuer à cet élan posi-
tif nécessaire et au cercle vertueux dont nous avons 
tous besoin dans le contexte que nous traversons.

Je vous souhaite une belle et heureuse année 2017, 
pleine de vitalité, de dynamisme et d’optimisme. 



4     #ÉRAGNY LE MAG N°17    —   JANVIER / FÉVRIER 2017   

La notation des repas servis à la 
cantine existe depuis plusieurs 
années mais elle sert désormais 
à la Sogeres pour élaborer les 
menus : c’est un véritable cercle 
vertueux au profit de la décou-
verte sensorielle des jeunes 
Éragniens qui s’est mis en place.

L
es animateurs qui encadrent 
les enfants sur le temps de 
la restauration scolaire les 
sensibilisent au goût. Ainsi 
une fois par trimestre, trois 

écoles élémentaires de la Ville sont 
désignées pour participer aux « en-
fants goûteurs ». Un panel de dix 
enfants volontaires goûte tous les 
repas de la semaine et les note selon 
des critères de qualité et de quantité. 
Accompagnés de leurs animateurs, 
ils apprennent à mettre des mots 
sur des sensations tout en utilisant 
leur propre vocabulaire. Les résultats 
sont parfois étonnants  : les paniers 
de légumes recueillent souvent de 
meilleures notes que les frites ! Les 
moyennes recueillies sont annoncées 
lors de la commission des menus et la 
Sogeres, qui livre les repas de toutes 

les cantines de la Ville, y est très 
attentive. Elle a même introduit des 
amuse-bouches qui permettent de 
tester en petite quantité les aliments 

qui seront proposés dans de futurs 
plats. Les résultats de la session de 
janvier seront consultables sur le site 
de la Ville.

NOTRE VILLE EN MOUVEMENT

 RETAURATION SCOLAIRE 

LES ENFANTS GOÛTEURS :  
UNE DÉMARCHE  
EN FAVEUR DE  
L’ÉDUCATION ALIMENTAIRE

Avec ses 16 707 habitants au der-
nier recensement de 2014, notre 
commune est en constante évolu-
tion. Pour connaître plus précisément 
les habitants, l’Insee réalise chaque 
année le recensement auprès d’un 

 RECENSEMENT  

ÉRAGNIENS, QUI ÊTES-VOUS ? 
Débutée il y a quelques jours, 
la campagne de recensement 
se poursuit jusqu’au 25 février 
auprès des ménages d’Éragny. 

panel d’Éragniens. Pour cette cam-
pagne, ce sont 577 logements qui 
seront recensés comme c’est le 
cas dans les communes de plus de 
10 000 habitants. Au total, trois 
agents recenseurs, recrutés par la 
ville et munis d’une carte officielle, 
iront à la rencontre des foyers sélec-
tionnés. 
Les données ainsi collectées per-
mettront de connaître les caractéris-

tiques de la population : âge, profes-
sions exercées, moyens de transport 
utilisés, conditions de logements…
Les résultats du recensement aident 
à ajuster les politiques locales en ma-
tière de transports, de logements ou 
d’équipements publics. 
Les données collectées restent ano-
nymes mais les statistiques issues du 
recensement sont accessibles à tous 
sur le site de l’Insee. 
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94%
 C’EST LE POURCENTAGE DE  
 FOYERS RACCORDABLES À  
 LA FIBRE OPTIQUE À LA FIN  
 DE L’ANNÉE 2016, SELON  
 L’OPÉRATEUR ORANGE,  
 CHARGÉ DES TRAVAUX DE  
 RACCORDEMENT SUR LA  
 COMMUNE. 

 ÉDUCATION 

PÉRIMÈTRES SCOLAIRES : VERS  
UN MEILLEUR ÉQUILIBRE DES  
EFFECTIFS DANS LES ÉCOLES
L’évolution démographique de la Ville entraine une 
modification des effectifs dans certaines écoles.  
Afin de garantir aux enfants un accueil de qualité,  
de nouveaux périmètres scolaires seront mis en 
place à la rentrée de septembre 2017. 

Les périmètres scolaires ont pour objectif de 
mettre en adéquation la capacité d’accueil des 
écoles avec les lieux d’habitation des familles. Avec 
les  nouvelles constructions dans les quartiers de 
la gare et du Bas Noyer, de nouveaux habitants 
sont accueillis progressivement, tandis que sur le 
plateau, l’évolution démographique a tendance à 
se stabiliser. Un audit réalisé à la demande de la 
Ville par un cabinet spécialisé a permis d’analyser 
les flux d’élèves sur les années à venir. Afin d’équi-
librer les effectifs sur le territoire et favoriser la 
mixité sociale, les périmètres scolaires seront 
modifiés et un nouveau groupe scolaire sera 
créé. La nouvelle carte a été adop-
tée fin 2016 par un comité  
de pilotage, consti-
tué de parents 
d’élèves et de 
représentants 
d’écoles, et 
par l’Éducation 
nationale. Elle 
fera l’objet d’une déli-
bération en conseil municipal au 
premier trimestre 2017 et entrera en appli-
cation lors des prochaines inscriptions scolaires 
qui débuteront en avril 2017 pour une mise en ap-
plication à la rentrée scolaire de septembre 2017.
     
 Plus d’infos sur eragny.fr 

Elle reprend du service dans une version 
plus moderne et plus dynamique mêlant 
textes, photos et informations clefs. Pour 
rester connectés et recevoir, dès sa sortie, 
la newsletter d’Éragny, rien de plus simple, 
il suffit de se rendre sur le site de la Ville, 

eragny.fr, de cliquer sur l’icône Newsletter, 
y laisser une adresse mail et vous n’aurez 
plus qu’à attendre de recevoir les dernières 
informations d’Éragny. 
La prochaine newsletter est prévue au 
mois de février ! 

 NEWSLETTER 

RESTEZ CONNECTÉS
Actualités, vie municipale, retours en images, agenda… autant de thèmes 
abordés dans la newsletter de la Ville. Alors n’attendez plus, inscrivez-vous !
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NOTRE VILLE EN MOUVEMENT

« Si la fête de la 
musique a rencontré 
un très large succès 
salué par les par-
ticipants venus en 
nombre l’an passé, j’ai 
souhaité proposer un 
format différent pour 
la prochaine édition 
afin de permettre 
aux Éragniens et 
aux associations d’y 
contribuer. Son succès 
dépendra de la volonté 
de chacun à s’en saisir 
pleinement. Alors à 
vos instruments ! » 

Nathalie Brahami, 
adjointe au maire  
chargée de la Culture.

 PAROLES 
 D’ÉLU 

C
e transfert n’est pas un choix délibéré de la 
Ville mais une obligation légale issue de la loi 
NOTRe (Nouvelle Organisation territoriale de la 
République) du 7 août 2015. Afin d’entamer des 
économies d’échelle, l’agglomération a donc fait 

appel à un nouveau prestataire de collecte : Otus Veolia.
La Ville a exigé et obtenu le maintien des jours de collecte en 
place jusqu’à présent à Éragny (à l’exception du ramassage 
des déchets verts). Les ordures ménagères sont toujours col-
lectées les lundis et vendredis, entre 9 heures et 16 heures 
pour les habitats collectifs et entre 14 heures et 22 heures 
pour les habitats pavillonnaires. La collecte des emballages et 
papiers a lieu les jeudis et celle des végétaux et biodéchets 

Depuis juillet 2016, la collecte des ordures  
ménagères a été transférée à la communauté 
d’agglomération de Cergy-Pontoise (CACP). 
Jusqu’en décembre, le prestataire collecteur et 
les horaires demeuraient inchangés, mais depuis 
janvier, les horaires de passage ont évolué.

 DÉCHETS 

DU CHANGEMENT  
DANS LA COLLECTE 

 MUSIQUE 

NOUVEAUX TALENTS,  
À VOS MICROS ! 

Cette année, votre nom sera peut-être en tête d’affiche du concert 
organisé le 21 juin prochain à la Salle des Calandres pour la prochaine 
fête de la musique. C’est l’occasion de vous produire en public pour 
la première fois, de confirmer votre passion de la scène ou tout sim-
plement de partager votre musique avec votre entourage. Les sélec-
tions débuteront au mois de mars. Pour y participer, il vous suffira de 
transmettre une maquette vidéo d’une de vos prestations. Un jury 
se réunira pour choisir les plus convaincants, les plus émouvants ou 
les plus originaux. Cette initiative est ouverte à tous les Éragniens 
même aux plus jeunes avec l’autorisation de leurs parents. Le règle-
ment sera disponible prochainement sur le site de la Ville, eragny.fr.

Vous aimez la musique, chantez ou jouez d’un  
instrument ? Vous rêver de monter sur scène, seul ou 
avec votre groupe, sur une création originale ou sur une 
reprise ? La Ville lance une grande sélection et part à la 
découverte de ses nouveaux talents.

les mardis après-midi. Les encombrants sont collectés les pre-
miers jeudis du mois pour les habitats collectifs ou sur prise 
de rendez-vous pour les pavillons au 01 34 41 90 00 ou en 
envoyant un mail à encombrants.cacp@veolia.com.
Avec un seul prestataire pour l’ensemble des douze com-
munes concernées, des dysfonctionnements ont été ren-
contrées sur plusieurs secteurs lors des premiers passages. 
Les agents de la Ville se sont mobilisés pour les recenser 
et les transmettre au plus vite à l’agglomération pour que 
des rattrapages soient effectués dans les meilleurs délais.
Le nouveau calendrier a été distribué dans votre boîte aux 
lettres par la CACP. Pour les secteurs non distribués notam-
ment, vous pouvez le retrouver sur le site de la communau-
té d’agglomération et celui de la Ville, eragny.fr.

 Informations : 01 34 41 90 00 

Vous souhaitez une place en 
crèche ? Vous avez jusqu’au  
31 mars pour remplir votre 
dossier.

Il vous suffit de prendre rendez-vous 
à la Maison de la Petite Enfance pour 
un rendez-vous individuel. Plusieurs 
documents vous seront demandés  : 
votre livret de famille, un justificatif 
de domicile de moins de trois mois, 
votre numéro d’allocataire CAF, votre 
dernier avis d’imposition. La commis-
sion délibère le 18 avril pour attribuer 
les places réparties dans les diffé-
rentes structures de la commune. La 
date d’inscription, l’âge de l’enfant et 
les jours et plages horaires deman-
dés constituent les principaux cri-
tères d’attribution. 
Les réponses seront transmises aux 
familles par courrier au mois de mai. 

 Maison de la Petite Enfance  
 01 34 02 96 70 

 PETITE ENFANCE 

PENSEZ AUX  
INSCRIPTIONS
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INFOS PRATIQUES

Molière et Dali  
se racontent 
Du 26 janvier au 1er février, 
rencontrez Molière et Dalí 
pour des entrevues sur-
prenantes. Les comédiens 
du Théâtre de l’Usine re-
viennent sur l’histoire de 
ces deux artistes qui ont 
bouleversé, par leurs créa-
tions, l’histoire culturelle.
Réservations  
au 01 30 37 01 11 

À NE PAS MANQUER

INFOS ÉTAT CIVIL

 Intoxication  
 au monoxyde de carbone :   
 soyez vigilants 

Le monoxyde de carbone est un gaz asphyxiant  
indétectable  : il est invisible, inodore et non irritant. 
Il se dégage des appareils de chauffage, des chemi-
nées et des moteurs à combustion interne. Maux de 
tête, nausées, vomissements sont les symptômes qui 
doivent alerter. 

Quelques conseils pour éviter les intoxications :
– Faites vérifier tous les ans vos installations de 
chauffage, de production d’eau chaude et les 
conduits de fumée par un professionnel qualifié ; 
– Tous les jours, aérez vos pièces au moins dix  
minutes, maintenez les systèmes de ventilation  
en bon état de fonctionnement et ne bouchez 
jamais les entrées et sorties d’air ; 
– Respectez les consignes d’utilisation des  
appareils, n’utilisez jamais pour vous chauffer des  
appareils non destinés à cet usage.

Plus d’informations sur www.sdis95.fr

 Inscriptions scolaires 

Les parents des enfants nés en 2014 qui entreront  
en première année de maternelle et ceux nés en  
2011 pour le passage en CP doivent prendre  
rendez-vous auprès du département Scolaire pour 
les prochaines inscriptions qui débuteront lundi  
3 avril 2017 jusqu’au 5 mai 2017. 

Contactez le 01 34 48 35 62

 Inscription sur les listes électorales  
 après le 31 décembre 

Si vous atteignez l’âge de 18 ans entre le 1er janvier 
2017 et le 23 avril 2017, premier tour des élections 
présidentielles, contactez urgemment le Service  
à la Population de la Ville pour vous inscrire sur  
les listes au 01 34 48 35 00.

 Calcul du quotient familial 

Vous avez jusqu’au 3 février pour faire calculer votre 
quotient familial pour l’année 2017 auprès du service 
des Régies. Le quotient sert de base pour calculer la 
participation demandée aux familles pour les diffé-
rents services de la commune : restauration, accueils 
de loisirs… 
La liste des pièces à fournir pour constituer votre  
dossier et les modalités de transmission sont  
disponibles sur eragny.fr

 Mariages 

Le 10 décembre,  
Guiseppe Calantoni et Rocky Senè. 

Le 17 décembre,  
Julien Barrurier et Lucie Pereira. 

Les animateurs ont ainsi élaboré une programmation spécifique entre 
le mois de novembre et la fin des vacances où l’apprentissage de la vie 
en collectivité tout comme la découverte de notre environnement res-
taient au cœur des procédés. À Jeannette Largeau, comme au Grillon 
les activités manuelles, les grands jeux et les sorties ont permis aux 
enfants de se ressourcer avant de commencer l’année en pleine forme. 
Les deux Centres de Loisirs ont également profité du Marché de Noël, 
organisé sur la place de la Challe le 17 décembre dernier, pour proposer 
une nouvelle animation aux familles : un atelier de décoration avec des 
matériaux de récupération. Le travail mené par les animateurs en fa-
veur de l’épanouissement des jeunes Éragniens a ainsi fait l’objet d’une 
campagne d’affichage mettant en valeur les réalisations des enfants et 
souhaitant une excellente année 2017 à tous les habitants. 

Les équipes des deux Centres de Loisirs de la Ville ont rivalisé 
de créativité pour plonger les enfants dans l’esprit des fêtes, 
tout en poursuivant leur accompagnement pédagogique.   

 ENFANCE 

PÉDAGOGIE  
ET DIVERTISSEMENT  
PENDANT LES FÊTES :  
UN DÉFI POUR  
LES CENTRES DE LOISIRS



LE DÉCRYPTAGE

Monsieur le Maire, comment envisagez-vous 
l’accompagnement des jeunes et des moins 
jeunes à Éragny ?

La Ville doit offrir des solutions utiles et efficaces dans le 
domaine de l’éducation. C’est indispensable. Elles doivent 
être complémentaires de ce que l’école apporte et en 
aucun cas se substituer à elle. Par ailleurs, et même si je 
peux concevoir qu’il faille pouvoir parfois associer l’utile 
à l’agréable dans nos maisons de quartier, je ne crois pas 
que la collectivité puisse et doive se substituer non plus 
aux rôles et missions des familles. Une offre qui serait ex-
clusivement ou majoritairement orientée vers le ludique 
n’est pas souhaitable. Il faut donc un accompagnement 
qui concilie ces impératifs. C’est pour toutes ces raisons 
que j’ai revu avec mon équipe et les services le parcours 

et les outils à proposer du plus jeune âge jusqu’à l’entrée 
dans le monde du travail.

Pouvez-vous nous préciser ce que vous entendez 
par parcours d’accompagnement et outils ?

Lorsque nous sommes arrivés aux affaires, nous avons 
constaté qu’il y avait une rupture dans l’accompagnement 
de nos jeunes. En effet, si les adolescents âgés de 11 à 
15 ans étaient accueillis et pris en charge, il n’existait pas 
pour eux d’offre spécifique adaptée et cohérente. Nous 
avons donc créé le Club 11/15 ans qui s’attache à appor-
ter un contenu socioculturel souvent déficitaire chez eux. 
Formaliser clairement chaque tranche permet aussi de 
mieux les accompagner et cibler leurs attentes tout au 
long de leur apprentissage. La tranche 16-25 ans que 
nous avons également créé regroupe de nombreux outils 
dont les finalités sont de susciter des vocations, d’auto-
nomiser et de responsabiliser ces adultes en devenir. 

Justement, le chômage touche principalement 
les jeunes situés dans cette dernière tranche. 
Existe-t-il des solutions parmi les outils que vous 
proposez ? 

La Ville ne peut pas tout. Mais elle doit contribuer à aug-
menter les chances pour ces jeunes de retrouver le che-
min de l’emploi. C’est dans cette optique que nous avons 
ouvert dernièrement l’Espace Initiatives Jeunes. Nous 
libérons les initiatives avec le Clap, nous accompagnons 
nos jeunes dans leur choix d’orientation scolaire ou pro-
fessionnelle et nous apportons, après avoir renforcé la 
transversalité entre les maisons de quartier et la Miem, 
une aide utile et parfois déterminante à la rédaction de 
lettres de motivation et de curriculum vitae.  
Enfin, et comme je l’indiquais précédemment, je préfère 
consacrer davantage de moyens à l’insertion plutôt qu’aux 
loisirs dans nos maisons de quartier. Le financement à hau-
teur de 90 % du coût du BAFA pour les jeunes Éragniens 
en échange de 20 heures d’engagement effectuées sur 
les manifestations de la Ville en est un exemple concret. 

 TROIS QUESTIONS À MONSIEUR LE MAIRE 

 ÉRAGNY  
 S’ENGAGE POUR  
 SA JEUNESSE 
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Ouvert depuis quelques mois, l’Es-
pace Initiatives Jeunes reçoit et ac-
compagne les jeunes Éragniens dans 
tous leurs projets, qu’ils soient sco-
laires, professionnels ou personnels. 
Ce lieu unique, situé à la Maison de 
la Challe est un espace de ressources 
animé par l’équipe du secteur jeu-
nesse. En plus d’être un lieu d’écoute 
et d’échange, il donne aussi accès à 
plusieurs dispositifs : 

• « Jeunes Bafa en action » , qui offre 
la possibilité de financer 90  % du  
premier stage Bafa en contrepar-
tie de vingt heures d’engagement 
effectuées sur les différentes mani-
festations de la Ville.

•  La Cellule d’Accompagnement au 
 Projet (Clap)  qui permet d’obtenir 

une aide pour concrétiser un projet 
sportif, culturel ou personnel .

•  L’aide à l’orientation scolaire ou  
 professionnelle , via la transmission 
des conseils pour rédiger un curriculum 
vitae et une lettre de motivation ou la 
mise en relation avec des partenaires 
liés à la réussite éducative (PRE) ou à 
l’emploi (comme la Maison de l’Innova-
tion de l’Emploi et du Multimédia). 
Les informateurs jeunesse ont déjà 
créé de nombreux liens avec les ac-
teurs du territoire et pourront être 
amenés à rencontrer les élèves des 
collèges et lycées directement dans 
leur établissement pour répondre à 
toutes leurs questions. 
Des ateliers spécifiques peuvent 
aussi voir le jour en fonction de 
l’actualité ou des besoins des usa-

 L’Espace Initiatives Jeunes  
 vous accueille avec ou sans  
 rendez-vous : 

Lundi

 Tout public 

Mardi

Mercredi

Jeudi

Vendredi

 Sur rendez-vous 

14 h / 16 h

10 h  / 12 h

 Hors vacances scolaires	

14 h / 16 h

14 h / 16 h

10 h  / 12 h

16 h / 18 h

16 h / 18 h à la  
Maison des Dix Arpents

14 h / 19 h

16 h / 18 h

14 h / 18 h

Lundi

Mardi

Mercredi

Jeudi

Vendredi

 Sur rendez-vous 

10 h  / 12 h

Fermé

 Tout public 

 Pendant les vacances scolaires	

Fermé

10 h  / 12 h

10 h  / 12 h

14 h / 18 h

14 h / 18 h

14 h / 18 h

 01 34 48 35 74 
 Maison de la Challe – Rue du Commerce 

gers. C’est par exemple le cas en ce 
début d’année où un atelier d’écriture  
de slam est proposé à tous les  
16-25 ans. Une journée d’informa-
tion autour des Services civiques 
ainsi qu’une semaine autour de 
l’orientation de fin de troisième et  
la découverte de métiers auront éga-
lement lieu en 2017.

 DE NOUVELLES RESSOURCES  
 MOBILISÉES  POUR  
 ACCOMPAGNER LES 16-25 ANS 
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LE DÉCRYPTAGE

 CONCRÉTISER SON PROJET 
Voyage, projet sportif ou encore culturel, les idées sont  
nombreuses lorsque l’on souhaite s’investir dans un projet. 
Mais la route est parfois longue et les obstacles multiples 
avant d’atteindre son objectif. Avec la Cellule d’Accompagne-
ment aux Projets (Clap), la Ville aide les 16-25 ans à concré-
tiser leurs initiatives. 
Les informateurs jeunesse les accompagnent à chaque 
étape. Ils les aident à faire émerger et formaliser leurs 
idées, les soutiennent dans la préparation (organisation, 
constitution de dossiers de subventions…) et veillent  
aussi au temps de restitution/bilan. 

 Comment ça marche ? 
• Présentation du projet aux informateurs Jeunesse

• Si le projet est jugé recevable, un dossier peut être constitué 
pour définir la nature du soutien apporté par la ville ainsi que les 
contreparties pour la collectivité. 

• Le projet retenu passe en commission composée de profes-
sionnels, d’experts et d’élus pour obtenir le soutien souhaité.

 Quel soutien ? 
• Un soutien financier avec la prise en charge d’une dépense 
inhérente au projet.

• Un soutien logistique avec la mise à disposition d’une salle, 
du prêt de matériel, etc.

• Un soutien technique par la mise en relation avec des  
professionnels en lien avec le projet.

 PASSER LE BAFA 
 AVEC L’AIDE DE LA VILLE 

Le Brevet d’Aptitude aux Fonctions 
d’Animateur est un brevet reconnu et 
délivré par l’État qui permet d’encadrer 
des enfants pendant leurs vacances, 
mais aussi le mercredi après-midi, 
avant et après l’école. C’est une porte 
d’entrée vers le métier d’animateur.
Le dispositif de la Ville, Jeunes Bafa 
en action, offre la possibilité de fi-
nancer 90 % du premier stage Bafa 
en contrepartie de vingt heures d’en-
gagement effectuées sur les dif-
férentes manifestations de la Ville. 
Rencontre avec Esther, 19 ans, qui a 
participé à la session 2016. 
« J’ai connu le dispositif grâce à une 

amie qui a bénéficié de la première ses-
sion, lancée en 2015. J’ai toujours voulu 
passer le Bafa car je souhaitais pouvoir 
travailler avec les enfants, en parallèle 
de mes études de droit. L’aide de la 
Ville m’a permis de le passer beaucoup 
plus rapidement que prévu, car je n’ai 
pas eu besoin de trouver un petit bou-
lot pour le financer. Pour obtenir une 
place, il faut toutefois passer l’entre-
tien qui sert à présenter son projet et  
surtout à exprimer nos motivations. 
Le premier stage pratique dure toute 
une semaine et s’étale parfois en 
soirée, il faut savoir gérer ses limites 
et s’investir à fond. Les heures de 
participation aux événements de la 
Ville permettent ensuite de mettre 
en pratique la théorie et surtout de 
confirmer avec quelle tranche d’âge 
nous sommes le plus à l’aise. Pour 
ma part, j’ai participé à la Fête du Jeu  
et à la journée Push Cars où j’ai pu ren-
contrer les responsables des centres 
de loisirs de la Ville. C’est ainsi que j’ai 
pu trouver une place à la rentrée en 
tant qu’animatrice au Centre de Loisirs 
du Grillon. »

 La prochaine session du Bafa : 

 Inscriptions :  Jusqu’au 24 février 2017

 Réunion d'information :   
Mercredi 1er février à 18h30  
à la Maison de la Challe

 Formation :  Du samedi 8 au samedi 15 avril 2017
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 LA JEUNESSE  
 ÉRAGNIENNE  
 EN QUELQUES  
 CHIFFRES CLÉS * 
* Source Insee et Ville

1970
JEUNES ÉRAGNIENS  
ONT ENTRE 15 ET 24 ANS

796
ÉLÈVES AUX COLLÈGES  
PABLO PICASSO  
ET LÉONARD DE VINCI

98
JEUNES DE 11 À 18 ANS ONT 
BÉNÉFICIÉ DU PROGRAMME 
DE LA RÉUSSITE ÉDUCATIVE 
EN 2016

73
JEUNES ÉRAGNIENS  
ACOMPAGNÉS DEPUIS 2016  
PAR L’ESPACE INTIATIVES  
JEUNES POUR UNE INSER-
TION PROFESSIONNELLE OU  
UNE ORIENTATION SCOLAIRE 

1005
JEUNES DE 15 À 24 ANS  
SONT ÉLÈVES, ÉTUDIANTS  
OU EN STAGE 

603
JEUNES DE 15 À 24 ANS  
ONT UN EMPLOI

 FAVORISER  
 L’ÉPANOUISSEMENT  
 PERSONNEL :  
 LE PLEIN D’ACTIVITÉS  
 POUR LES 11-15 ANS 

Des mercredis aux vacances scolaires, avec le club 11-15 et 
le service des Sports, les jeunes Éragniens de 11 à 15 ans 
n’ont pas de quoi s’ennuyer. Tout au long de l’année, les 
animateurs du club 11-15 accueillent les mercredis après-
midi et aux vacances scolaires les jeunes collégiens. Au pro-
gramme : lutte gréco-romaine, ateliers pâtisserie, créations 
d’objets scientifiques, sortie au cinéma ou jeux d’enquête 
policière… de quoi contenter un grand nombre de jeunes. 
Régulièrement le club propose des mini-séjours, comme 
en décembre dernier où les participants ont pu se rendre à 
Nœux-les-Mines dans le Nord–Pas-de-Calais. Ces séjours 
permettent de favoriser l’ouverture culturelle, l’accès aux 
loisirs et la découverte d’un nouvel environnement loin du 
quotidien. Ils donnent aussi la possibilité de développer 
son autonomie grâce à l’implication au sein d’un groupe 
et de créer des liens de confiance entre les jeunes et 
l’équipe éducative qui les encadre. 
Pour les plus sportifs, la ville propose également des 
ateliers spécifiques, ateliers sport et ateliers sport filles, 
à chaque période de vacances scolaires. Sur inscription, 
ces ateliers réunissent à chaque session des dizaines de 
jeunes Éragniens autour de pratiques sportives comme le 
badminton, le basket ou le tennis de table. L’ensemble de 
ces activités est organisé au Gymnase de la Butte excep-
té pour celles à thèmes comme les sorties à la patinoire 
ou à la piscine pour la pratique de la plongée. 

« Les maisons de 
quartiers ont un rôle 
important de lien 
social à jouer. Afin 
d’outiller nos anima-
teurs et permettre aux 
adolescents et jeunes 
adultes d’envisager et 
de concrétiser leurs 
projets, nous avons 
souhaité mettre en 
place l’Espace Initia-
tives Jeunes, un lieu de 
ressources pluridis-
ciplinaire formateur, 
vecteur d’initiatives et 
d’épanouissement. » 

Mamadou Wade, 
conseiller municipal 
délégué chargé des 
Maisons de Quartier et 
du Point information 
Jeunesse

 PAROLES 
 D’ÉLU 

 Le club 11-15 
À la Maison de la Challe
Le mercredi hors vacances scolaires
Du lundi au vendredi pendant les 
vacances scolaires
De 14 heures à 18 heures
Les jeunes ont jusqu’à 14 h 30 pour 
rejoindre les animateurs et sont tenus 
de rester jusqu’à 18 heures. 
Participation : 15 € par trimestre pour  
les mercredis et 5 € par semaine pour 

les vacances scolaires.
Contact : 01 34 48 35 74

 Ateliers sport 
Au gymnase de la Butte  
et à la Maison des Associations
Participation au quotient familial
Renseignements et inscriptions  
au 01 30 37 55 30
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LE DÉCRYPTAGE

Parce que l’entrée dans la vie active 
est une étape importante dans chaque 
parcours, la municipalité développe et 
met en place de nombreux dispositifs 
destinés à accompagner les jeunes 
dans leur recherche d’emploi. 

 Maison de l’Innovation,  
 de l’Emploi  
 et du Multimédia (Miem) 

Du lundi au vendredi
De 9 heures à 12 heures et sur rendez-
vous l’après-midi

01 39 09 06 07

 DE LA RECHERCHE  
 D’EMPLOI… 

L’organisation du Forum des métiers 
en novembre, le lancement de l’Es-
pace Initiatives Jeunes, la réorganisa-
tion de la Maison de l’Innovation, de 
l’Emploi et du Multimédia (Miem) ou le 
développement de partenariats avec 

Pôle emploi sont autant d’actions qui 
traduisent cet engagement. 
Depuis le mois de septembre, deux 
conseillers en insertion profession-
nelle ont rejoint la Miem pour offrir 
un accueil et un suivi personnalisé 
aux demandeurs d’emploi. Ouvert 
du lundi au vendredi, l’espace emploi 
met à disposition des usagers du ma-
tériel informatique (accès à internet), 
des ressources documentaires et des 
offres d’emplois. 
Des ateliers de rédaction de curricu-
lum vitae ou de lettre de motivation, 
des préparations aux entretiens 
d’embauche et des aides à l’orien-
tation ou à la formation sont égale-
ment mis en place.       

 … AUX LOISIRS 
L’épanouissement des jeunes passe 
aussi par les loisirs. Le temps libre  
représente en effet un enjeu éduca-
tif et social important qui contribue 
fortement au développement per-
sonnel.
Pour favoriser l’accès aux sorties 
culturelles et aux pratiques artis-
tiques, la municipalité participe et 
promeut le dispositif Cultures du 
cœur. Ce dernier permet aux jeunes 
et à leurs familles de profiter de  
sorties culturelles en mettant à 
disposition des places gratuites de 
spectacles, cinéma, concert, ren-
contres sportives, expositions…
L’année dernière, soixante places de 
spectacles ont ainsi été proposées 
à une quarantaine de bénéficiaires 
(adultes, enfants, adolescents ou 

seniors). Des ateliers artistiques, des 
places de piscine, des entrées pour 
des rencontres de hockey sur glace à 
l’Aren’Ice de Cergy, des spectacles de 
magie ou de marionnettes, la liste est 
longue est permet à chacun de trou-
ver sa sortie. 
Les bénéficiaires qui ne disposent 
pas de véhicules ni de moyens de 
transport peuvent inviter un accom-
pagnateur, même si la majorité des 
spectacles se joue sur la Ville grâce 
à des partenaires comme le Théâtre 
de l’Usine. 

 Cultures du Cœur 
Consultation des offres sur  
www.culturesducoeur.org ou à la  
Maison de la Challe

Renseignements : 01 34 48 35 73
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ILS FONT NOTRE VILLE

 MUSIQUE 

BLACK TAPE  
DANS LES BACS

N
é de la rencontre musicale de quatre 
jeunes de 23 ans, le groupe Black 
Tape est un pur produit local : Kevin 
et Maxime sont Éragniens, Thomas 
est originaire d’Osny et Maxime (un 

deuxième !) vient, quant à lui, d’Herblay. Après 
quelques années à chercher leur style, les quatre 
amis d’enfance ont finit par le trouver :  le rock 
indie progressif, un subtil mélange de genres 
musicaux issus des mouvements rock ou punk 
auxquels s’ajoutent des musicalités jazz ou folk. 
Un style également marqué par les influences 
diverses de ses quatre jeunes aux parcours 
variés. Interprétés avec passion et engagement 
par Kevin au chant et guitare, Maxime à la gui-
tare, Thomas à la batterie et Maxime à la basse, 
les douze morceaux de ce premier album inti-
tulé The Dawn, l’aube, traduit le renouveau du 
groupe et symbolise le commencement d’une 
nouvelle histoire. 
  
 www.facebook.com/blacktapemusic 

Peut-être avez-vous déjà découvert les 
rythmes endiablés du groupe Black Tape 
qui a sorti le mois dernier son album The 
Dawn ? Une actualité musicale qu’Éragny 
le Mag ne pouvait pas manquer.

La Maison Solemnes est une maison 
de retraite médicalisée qui accueille 
des personnes âgées souffrant de 
la maladie Alzheimer ou troubles 
apparentés ayant besoin d’une assis-
tance constante et d’une surveillance 
médicale. Les encadrants, toujours en 
recherche de nouveaux projets pour 
animer le quotidien des résidents 
tout en stimulant leurs capacités 
intellectuelles, les ont accompagnés 
dans la mise en scène du fameux 

conte Le Petit Chaperon rouge. « Les 
Anciens en Scène » se sont produits à 
la Salle des Calandres le 21 décembre 
devant un public composé de familles, 
de professionnels et de jeunes en-
fants. Ils ont interprété avec brio les 
épopées du chaperon rouge pour le 
plus grand bonheur des spectateurs. 
Rencontre entre générations, décou-
verte et création d’un lien social, cette 
expérience aura sans nul doute été 
une belle réussite. 

 INITIATIVE 

QUAND LES GÉNÉRATIONS SE  
RENCONTRENT AU THÉÂTRE
La Maison Solemnes s’est lancée dans une nouvelle aventure : mettre 
en scène une pièce de théâtre jouée par les ainés à destination des plus 
jeunes. Un challenge réussi !

sident, Sylvain Guide organise tous les 
samedis après-midi des sessions d’en-
trainements au gymnase de la Cavée. 
Une fois la piste mise en place, les 
voitures sont vérifiées et s’élancent 
sur le circuit. Il n’y a pas d’âge pour 
prendre les commandes d’un de ces 
bolides. Avec beaucoup de persévé-
rance, les plus motivés participent 
même à des compétitions régionales. 
La convivialité reste de mise et les 
plus anciens transmettent avec géné-
rosité leur savoir-faire aux novices. 
Les rendez-vous hebdomadaires 

permettent à chacun d’améliorer les 
performances de sa machine tout en 
tentant d’arriver en première position 
des courses. Le club réfléchit actuel-
lement à un projet de développement 
visant à intégrer une catégorie drone.

 Plus d’informations :  
 Sylvain Guide : 06 70 63 76 97  
 sylvain.guide@sfr.fr 

 MODÉLISME 

L’OSVQ RACING  
EN PISTE
Passionnés de mécanique 
miniature et de course auto-
mobile, les membres de l’OSVQ 
Racing sont prêts à accueillir de 
nouvelles recrues.  

Cette association éragnienne créée il 
y a plus de dix ans reste toujours aussi 
impliquée dans ses activités. Son pré-
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 PORTRAIT 

 LIEUTENANT  
 BENOÎT ANCELIN  
 ADJOINT AU CHEF  
 DU CENTRE DE SECOURS  
 D’ÉRAGNY 

Avec un cursus universitaire scienti-
fique centré sur la biologie, la sécurité 
et l’environnement, Benoît Ancelin 
nous avoue que le métier de pom-
pier lui est pourtant apparu très tôt 
comme une évidence. Il intègre les 
Sapeurs Pompiers au cours de son 

Service national et y découvre un 
domaine qui lui correspond tout à 
fait. Il rejoint les sapeurs-pompiers 
volontaires en 2001 et devient pom-
pier professionnel en 2003. Il travaille 
alors à Gonesse, puis à Montmorency. 
En 2015, Benoit Ancelin obtient le 
concours d’officier et est nommé 
lieutenant. Il est affecté au centre 
d’Osny avant d’arriver à Éragny en 
2016 en tant qu’adjoint au chef de 
centre. Il y rencontre alors une équipe 
dynamique, travailleuse et volontaire. 
Avec trente pompiers professionnels, 
quarante volontaires et quinze jeunes 
sapeurs pompiers, le défi est de taille : 
il s’agit de couvrir plus de quatre mille 
cinq cents interventions par an sur 
les secteurs de Saint-Ouen-l’Aumône 
et d’Éragny. Le lieutenant Ancelin 
assiste le chef de centre dans ses 
missions : gestion des ressources hu-

 VIE ÉCONOMIQUE 

DU NOUVEAU  
AU CENTRE  
COMMERCIAL  
ART DE VIVRE

 MUSIQUE 

BLACK TAPE  
DANS LES BACS

D
epuis l’automne, le centre 
commercial a ainsi accueilli 
une nouvelle entreprise 
de restauration rapide, 
KFC qui propose à sa 

clientèle des spécialités de poulet 
frit sous forme de sandwichs ou en 
morceaux. Les Éragniens et visiteurs 
pourront désormais profiter des huit 
restaurants installés dans le centre 
et qui proposent une restauration 
variée.
Ces derniers mois, le magasin Pomme 
d’Ambre a également étendu son 

espace de vente et ouvert un salon 
de thé. Dédiée aux amateurs de thés 
ou d’épices raffinées, la boutique qui 
proposait également du café et des 
whiskies bénéficie aujourd’hui de 
quelques tables pour déguster des 
produits vendus sur place. 
Avec 3,7 millions de visiteurs chaque 
année, Art de Vivre, un des premiers 
centres commerciaux à thèmes  
Maison/Loisirs/Bien-être implanté 
en région Île-de-France, contribue 
par son attractivité au dynamisme  
de notre territoire. 

maines et matérielles, encadrement 
et animation des équipes, gestion des 
moyens d’intervention… En parallèle, il 
est également chargé de prévention 
dans le but de prévenir et d’éviter les 
accidents du travail. La caserne des 
pompiers, via l’implication de Benoît 
Ancelin et celle du chef de centre 
Nicolas Robert, participe activement 
à la vie locale  : les pompiers sont 
toujours représentés et animent les 
cérémonies de commémoration du  
8 mai et du 11 novembre ainsi que la 
soirée festive du 13 juillet, organisée 
à l’occasion de la fête nationale. Ils 
réalisent également de nombreuses 
actions de sensibilisation et de for-
mation notamment lors du Forum des 
Métiers, d’Éragny en Fête, des Jour-
nées Santé, ou à l’occasion d’inter-
ventions de prévention auprès des 
écoles sur les risques domestiques.

Avec ses quarante-cinq magasins répartis sur 
trois niveaux pour une surface de 45 000 m², 
le centre commercial Art de Vivre attire chaque 
jour de nombreux visiteurs et de nombreuses 
enseignes désireuses de s’implanter sur notre 
territoire.
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EN INSTANTANÉS

11 
nov.

 98e anniversaire  de l’armistice 
De nombreux enfants des écoles de la Ville ont accompagné le cortège réuni place de 

la Mairie pour le traditionnel défilé jusqu’au cimetière. Pour que la mémoire perdure, ils ont 
chacun lu un extrait de lettre de poilu et déposé une fleur aux pieds du monument aux Morts, 
à côté des gerbes disposées par les autorités officielles.

 1er forum des acteurs  
 de la parentalité 
Le temps fort de la semaine Parentalité 
organisée à l’échelle du département s’est 
tenu à Éragny. La salle des Calandres accueil-
lait le premier forum dédié aux professionnels engagés 
dans le domaine de la parentalité. Tous les partenaires 
de l’événement : l’Union départementale des Associa-
tions familiales (l’UDAF95), la CAF, le département, 
la préfecture et la Mutualité sociale agricole d’Île-de-
France étaient présents pour accueillir les exposants et 
les visiteurs. 

16 
nov.

 Nouveaux partenariats  
 pour le CCAS 
La convention qui liait le CCAS de la 
Ville et l’Union Départementale des 
Associations Familiales du Val-d’Oise 
(UDAF95) pour faciliter l’accès au micro-
crédit personnel a été renouvelée et un 
nouveau partenariat visant à lutter contre la précarité 
énergétique et le maintien de l’énergie a été signé avec 
l’EDF. 

22 
nov.

25 
nov.

 À la rencontre   
 des créatures fantastiques 
Trois artistes à la créativité débordante ont 

présenté à la Maison Bernardin de Saint-Pierre 
une exposition où l’imaginaire tenait une place 

majeure. Roland Bideau, Aorlius et Brigitte Goupil 
nous ont fait l’honneur de leur présence et nous ont 
présenté leurs œuvres lors de la soirée de vernissage 
du 25 novembre dernier.

 À la découverte des métiers 
Quelles études choisir ? Dans quel établissement ? Pour 
exercer quel métier ? Dans quel secteur professionnel ? Les 
jeunes étaient nombreux ce samedi matin pour poser leurs 
questions et échanger avec les professionnels présents à la Salle 
des Calandres à l’occasion du Forum des Métiers. Les démonstra-
tions, le savoir-faire des professionnels et les conseils des centres de  
formations ont permis d’affiner un peu plus les choix de ces jeunes 
Éragniens en quête d’orientation. 

26 
nov.
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 Téléthon :  
 une nouvelle formule  
 et des dons en hausse 
Les animations du vendredi soir au gymnase 
de la Butte, les actions des partenaires, les 
rendez-vous sportifs du samedi et la mise 
en vente du maillot de Presnel Kimpembe, 
parrain de l’édition ont permis de récolter 
8881,50 €. Une collecte enrichie de 1315 € 
grâce à la participation des élus soit un total 
de 10 196,50 €. Des dons qui vont permettre 
d’aider la recherche contre les maladies gé-
nétiques rares et lourdement invalidantes. 
Merci à tous ! 

2 & 3 
déc.

 Repas de Noël 
Les enfants des écoles ont participé au repas de Noël organisé dans 
les cantines de la Ville par les agents de restauration, les animateurs 
et la Sogeres. Les jeunes  Éragniens ont pu découvrir des réfectoires 

décorés et un menu spécifique avant de partir en vacances. 

15 
déc.

Vin chaud, chants de Noël, ateliers créatifs de décoration, 
toutes les festivités étaient au rendez-vous de cette nouvelle 
édition du Marché de Noël. Les cinquante-huit exposants instal-
lés au cœur du Village de Noël ont fait découvrir leurs spécialités aux 
nombreux visiteurs, des produits régionaux aux objets artisanaux, 
chacun a pu trouver des cadeaux originaux. La journée s’est conclue 
en beauté par un feu d’artifice qui a émerveillé, cette année encore, 
petits et grands. 

 Féerie à la Challe 17  
déc.
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RENDRE À CÉSAR
Par un récent article du Parisien nous avons appris que le pro-
jet de structure d’accueil pour malades psychiques à Éragny 
sortait — enfin — « des oubliettes ». Ainsi il aura fallu trois ans 
pour que la nouvelle municipalité ressorte un projet préparé, 
finalisé par les élus de Un Cœur pour Éragny et prêt à sortir 
depuis 2014. Toutefois, nous nous félicitons de ce dénoue-
ment heureux pour les personnes intéressées et leurs familles.
Pour autant nous regrettons l’attitude de l’actuel maire  
d’Éragny qui n’a pas eu un mot pour les initiateurs du projet. Cela 
devient une habitude. Depuis trois ans M. Humbert inaugure 
régulièrement des équipements lancés par l’ancienne muni-
cipalité sans jamais en rappeler la paternité. Alors M. le maire, 
rendez à César…

Les élus Un Cœur pour Éragny (groupe socialiste et 
progressiste) Fadila Bouziane, Gérad Burn, Yannick Maurice, 
Philippe Relin, Karim Ziabat — uncoeurpoureragny@gmail.com

ERAGNY BLEU MARINE.

Bonne et heureuse année à toutes et à tous.

Que cette année sonne le changement pour notre belle 
France.

Stéphane Capdet
Conseiller municipal du Front National
stephane.capdet@fn95.fr
www.fn95.fr

EN 2017, LES TRAVAUX  
DU NOUVEAU POSTE DE POLICE 
MUNICIPALE ET DU CENTRE DE 
SURVEILLANCE URBAIN  
DÉMARRENT
Comme nous vous l’annoncions en fin d’année 2016, l’aménagement 
des locaux du nouveau poste de police municipale et du centre de sur-
veillance urbain (CSU) débuteront au cours des prochaines semaines. 
Les objectifs de cet investissement sont multiples :

1/ Regrouper dans un lieu unique sécurisé, symbolique et straté-
gique deux services importants en matière de sécurité et de tran-
quillité publique
Le quartier de la Challe est un lieu vivant du plateau qui regroupe de nom-
breux commerces,   des services (maison de quartier, MIEM, bibliothèque, 
ludothèque) et des écoles. Il accueille le marché et des manifestations 
(marché de Noël, chasse aux œufs). Il draine une population importante 
tout au long de l’année. Il constitue un emplacement central par rapport 
aux limites administratives de la Ville. C’est un quartier qui concentre aussi 
des problèmes d’insécurité et qui mérite donc la plus grande attention.
Nous avons choisi des locaux qui nous appartenaient et qui nous of-
fraient une liberté en matière d’aménagement. Nous souhaitions aussi 
avoir suffisamment de surface pour faire cohabiter deux services com-
plémentaires que sont le CSU et le poste de Police. Les anciens locaux 
du tri postal, regroupés aujourd’hui dans le Parc des Bellevues, consti-
tuaient une véritable opportunité que nous avons saisie.

2/ Offrir un cadre de travail aux agents de police municipale en 
adéquation avec les exigences que nous avons en matière de sécu-
rité et de tranquillité publique
La politique sécuritaire reste notre priorité. Nos exigences sont grandes en-
vers nos agents municipaux : un travail important est demandé afin de faire 
reculer le trafic de stupéfiant, diminuer les cambriolages, faire respecter le 
code de la route, etc. De ce fait, il est impensable de ne pas garantir à nos 
agents des conditions de travail décentes. L’ancien poste de police, particu-
lièrement vétuste, était inadapté aux tâches administratives qui requièrent 
du calme et aux réunions de travail qui impliquent plus d’espace. 

3/ Accueillir les Éragniens dans de bonnes conditions d’écoute et 
de confidentialité
Au même titre que les conditions de travail, la qualité d’accueil des Éra-
gniens au poste de police est primordiale. Nous avons travaillé sur une 
organisation qui permette de garantir de la confidentialité à l’accueil et 
de disposer d’un espace d’attente pour les familles, ce que n’offrait pas 
l’ancien poste. 
Les créations du poste de police et du CSU répondent donc à trois exi-
gences : regrouper deux outils importants pour plus d’efficacité, amélio-
rer les conditions de travail de nos agents et permettre aux habitants 
de se rendre au sein d’un service important de la ville qui soit agréable 
et accueillant. 

BONNE ANNÉE 2017
Nous profitons de cette première tribune 2017 pour vous 
souhaiter une excellente et heureuse année. Malgré la sup-
pression de la cérémonie des vœux, nous formulons l’espoir 
qu’elle soit riche en évènements locaux afin de poursuivre nos 
rencontres et nos discussions avec vous. 

Les Élus citoyens du groupe « Un équilibre pour Éragny »
Audrey Moreau - Frédéric Parent – contact@eragny.info






