
CONSEILLER	EN	INSERTION	PROFESSIONNELLE
(H/F)	-	CDD
Date	limite	de	candidature
15/05/2026

La	ville	d'Eragny	sur	Oise,	située	sur	la	Rive	gauche	de	l'Oise,	à	30	km	au	nord-ouest	de	Paris	est	membre	de	la	Ville
nouvelle	de	Cergy-Pontoise.	Elle	fait	aussi	partie	de	la	Communauté	d'agglomération	de	Cergy-Pontoise.
D'une	superficie	de	412	hectares,	la	ville	d'Eragny	compte	plus	de	19	000	habitants	et	dispose	de	nombreux
équipements.

Au	sein	du	Département	Lien	social	de	la	Ville	d'Eragny	sur	Oise,	nous	recherchons	un/une	conseiller	(ère)	en
insertion	professionnelle	en	CDD	renfort	pour	6	mois	pour	renforcer	son	équipe.

Missions	principales	et	objectifs
Vous	animerez	un	espace	emploi	

Être	 garant	 de	 conditions	 d’accueil	 favorables	 aux	 usagers	 :	 aménagement	 des	 espaces,	 suivi	 du	 matériel
(informatique)	 et	 des	 ressources	 (documentation,	 modèles,	 stratégie	 d’affichage…),	 gestion	 des	 flux	 et
hiérarchisation	des	demandes	et	besoins.	

Suivi	des	statistiques	sur	Millésime,	réalisation	d’outil	de	suivi	et	d’analyse	des	demandes.	

Réalisation	d’une	veille	professionnelle

Participation	à	la	mobilisation	et	à	la	réalisation	d’ateliers	socioprofessionnels	

Vous	serez	chargé	de	l’accueil	et	de	l’accompagnement	des	demandeurs	d’emploi	dans	le	cadre	d’un	premier
accueil	(accueil	guidé)	et	de	les	orienter	vers	les	partenaires	

Accueil	et	accompagnement	individualisé	dit	«	accueil	guidé	»	:	réalisation	de	CV,	conseils	pour	les	entretiens,
soutien	aux	démarches	numériques

Orientation	des	usagers	vers	les	partenaires	(Cap	Emploi,	France	Travail,	ARS	95,	écrivain	public	…)	

Organisation	d’informations	collectives	mensuelles	de	présentation	des	dispositifs	existants

Accompagnement	des	demandeurs	d’emploi	dans	la	levée	des	freins	administratifs.

Vous	contribuerez	aux	projets	en	adéquation	avec	les	orientations	du	secteur

Contribution	aux	événements	pilotés	par	le	secteur	emploi	(liens	avec	les	partenaires)	

Contribution	 aux	 ateliers	 thématiques	 favorisant	 l’insertion	 :	 ateliers	 CV,	 démarches	 dématérialisées	 (CAF,
France	Travail,	…),	ateliers	informatiques	;	écrivain	public	numérique,	cours	de	français	à	visée	professionnelle,
…

Réalisation	de	bilans	d’étapes	intermédiaires	du	projet	de	secteur

Participation	active	à	l’animation	du	réseau	des	partenaires

Activités	ponctuelles	ou	exceptionnelles	:

Participation	ponctuelle	aux	manifestations	de	la	direction	:	forum,	animations	estivales,	…
Autres	missions	nécessaires	à	la	réalisation	et	à	la	continuité	du	service	selon	le	grade	et	les	fonctions
occupées.

Formations	et	expériences	requises

Être	titulaire	d’un	diplôme	de	niveau	Bac	+2	ou	titre	professionnel	de	Conseiller	en	insertion	professionnelle
apprécié

Savoir	/	savoir-faire	:	maitriser	les	outils	emploi	(plateformes	numériques,	CV	LM,	…),	être	capable	d’activer	un
réseau,	construire	un	parcours	pour	un	demandeur	d’emploi,	connaissance	de	l'environnement	institutionnel
territorial,	capacité	de	synthèse	et	d'analyse,	création	et	maîtrise	des	outils	d'évaluation,	aisance	rédactionnelle,
capacité	à	travailler	seul	et/ou	en	équipe,	connaissance	des	partenaires	d’emploi

Savoir-être	:	Sens	des	relations	humaines,	dynamisme,	faire	preuve	d'initiative,	ponctualité,	organisation	et



autonomie,	faire	preuve	d'adaptabilité.

Infos	pratiques

Répartition	du	temps	de	travail	sur	5	jours	à	37h30	hebdomadaire	:
Lundi,	mardi,	jeudi	et	vendredi	de	9h00	à	12h15	et	de	14h	à	18h30	
Mercredi	de	9h00	à	12h00	et	de	14h00	à	17h45

Rémunération	selon	statut,	régime	indemnitaire,	prime	13ème	mois	après	6	mois	de	présence
Participation	employeur	si	adhésion	à	la	prévoyance	et	la	mutuelle

Contact

Postuler	en	ligne

ou

Envoyer	votre	candidature	à	:

Monsieur	le	Maire
Hôtel	de	Ville
Direction	des	ressources	humaines
BP	70021	-	Eragny-sur-Oise
95611	CERGY-PONTOISE	CEDEX

https://eragny.fr/mes-services-et-demarches/demarches-en-ligne/economie-emploi/postuler-en-ligne

