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Poste ouvert aux contrats PEC 

 

La ville d'Eragny sur Oise, située sur la Rive gauche de l'Oise, à 30 km au nord-ouest de Paris 
est membre de la Ville nouvelle de Cergy-Pontoise. Elle fait aussi partie de la  

Communauté d'agglomération de Cergy-Pontoise. 
D'une superficie de 412 hectares, la ville d'Eragny compte plus de 19 000 habitants et dispose 
de nombreux équipements. 

Pour le département Voirie-propreté, nous recherchons un Agent moyens techniques (H/F) 
en Contrat PEC 

 

MISSIONS ET ACTIVITÉS 

Vous effectuerez des missions de « patrouille », et vous ferez un diagnostic des 
principales dégradations de la voirie et interventions d’urgence 

 Détecter les dysfonctionnements et les dégradations des ouvrages de la voie publique 

 Prendre l’initiative d’une intervention de premier niveau à titre préventif ou curatif 

 Poser les protections et signalisations temporaires des chantiers 

 Rendre compte de son activité 

 

Vous réparerez, enlèverez et poserez du mobilier urbain et exécuterez des petits travaux 
de serrurerie 

 Vérifier et poser du mobilier urbain 

 Souder et assembler des éléments de quincaillerie 

 

Vous serez en charge d'entretenir la signalisation horizontale et verticale 

 Assurer les montage, démontage, entretien et pose de la signalisation verticale 

 Appliquer la règlementation de la signalisation temporaire pendant les travaux sur voie 
ouverte à la circulation 

 Effectuer la mise en œuvre de peintures et de produits de marquage au sol 

 Concevoir et réaliser des panneaux en atelier 

 

Vous devrez exécuter des travaux de chaussée, terrassements, déblaiements et travaux 
divers nécessaires à la bonne tenue du domaine public routier 

 Lire et comprendre un plan 

 Poser des éléments de voirie 

 Raccorder les systèmes de réseaux 

 Tous travaux nécessaires à la bonne tenue du domaine public routier 

 

Vous serez en charge de la gestion de la maintenance courante de l’outillage 

 Assurer la maintenance courante de l’outillage et du matériel 

AGENT MOYENS TECHNIQUES (H/F) 
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 Gérer un stock 

 

Vous contrôlerez et suivrez les prestations de maintenance et d'entretien des aires de 
jeux 

 Assurer un contrôle visuel des aires de jeux, remplir la fiche de contrôle 

 Identifier les risques, assurer la mise en sécurité des aires (utilisation intensive, actes de 
vandalisme...) 

 Remplacer la petite visserie (boulonnerie, capuchons de protection...) 

 Exécuter le petit entretien (nettoyage, ponçage, remise en peinture, réparation...) 

 Gestion du stock des consommables nécessaire à la maintenance 

 Accompagner les entreprises de maintenance et de contrôle réglementaire. 

 

Vous serez susceptible d'exercer d'autres missions nécessaires à la réalisation du 
service public 

 

Activités ponctuelles ou exceptionnelles : 

 Participation à certaines manifestations 

 Accueil et accompagnement de nouvelles recrues 

 Remplacement des collaborateurs absents 

 Autres missions nécessaires à la réalisation du service public selon le grade et les 
fonctions occupées 

 

COMPÉTENCES ET QUALITÉS REQUISES 

Savoir et savoir-faire : connaissance des techniques de pose de protection et de signalisation, 
connaissance des matériels et matériaux et de leur toxicité, connaissance des gestes et 
postures de la manutention manuelle, connaissance des procédures de signalisation du danger, 
connaissance des techniques de maçonnerie…, connaissance des règles d’hygiène et de 
sécurité, notions du code de la route et du code de la voirie 
 
Savoir-être : capacité à travailler seul ou en équipe, autonomie, disponibilité, ponctualité, 
discrétion, réactivité, adaptabilité, rigueur, qualités relationnelles 
 

CARACTERISTIQUES SPECIFIQUES ET HORAIRES DE TRAVAIL 

 Travail en extérieur 

 Port des équipements de protection individuelle (EPI) obligatoire 

 Station debout prolongée 

 Port de charges éventuel 

 Temps de travail hebdomadaire de 37h30 réparti sur 5 jours 

 Inscription obligatoire à France travail comme demandeur d’emploi pour vérifier votre 
éligibilité au dispositif 

 

 
Merci de bien vouloir adresser votre candidature CV + Lettre de motivation à : 

Monsieur le Maire 

Mairie d’Éragny 

Place Louis don Marino 

95610 ERAGNY SUR OISE 

Ou par mail : candidature@eragny.fr 


